
 

 

Ausbildung zum  

Automobilkaufmann/-frau 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

 

Ihre Aufgaben 

 Organisatorische und 

kaufmännische Aufgaben 

 Entwickeln von 

Marketingmaßnahmen 

 Vertriebsunterstützende 

Aufgaben 

 Sicherstellung der 

Unternehmenskommunikation 

 Organisieren von 

Kundenveranstaltungen 

 Bearbeitung von Schriftverkehr 

 Terminkoordination 

 

Persönliche Anforderungen 

 Sorgfältigkeit und 

Einsatzbereitschaft 

 Hohe Dienstleistungs- und 

Serviceorientierung 

 Freundliches und offenes 

Auftreten 

 Strukturiertes und 

dienstleistungsorientiertes 

Arbeiten 

 Teamfähigkeit und 

Zuverlässigkeit 

 Kundenorientiertes Verhalten 

 Gute Ausdrucksfähigkeit in Wort 

und Schrift 

 

Wir bieten Ihnen einen interessanten 

Ausbildungsplatz und herausfordernde 

Aufgaben mit Verantwortung, ein 

angenehmes Arbeitsklima in einem 

tollen Team und verschiedene 

Karrieremöglichkeiten an unseren 

Standorten. 

 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, 

senden Sie uns bitte Ihre Bewerbungs-

unterlagen, bevorzugt per E-Mail, an: 

 

Wellergruppe GmbH & Co. KG 

Franklinstraße 6 

10587 Berlin 

E-Mail: bewerbung@wellergruppe.de 

www.wellergruppe.de 
 
 

 
 

Mit dem Auto in die berufliche 

Zukunft! 

 

Die WELLERGRUPPE ist eine der 

größten deutschen Automobilhandels-

gruppen mit insgesamt 33 Standorten 

und den Marken AUTOWELLER 

(Toyota, Lexus), B&K (BMW, Mini) und 

Max Moritz (VW, Audi und Skoda). Die 

Entwicklung der WELLERGRUPPE 

gliedert sich in verschiedene Meilen-

steine: Die Gründung von 

AUTOWELLER als Grundstein, die 

Übernahme der B&K-Gruppe sowie die 

Gründung der Max Moritz-Gruppe als 

weiteren Meilenstein.  

 

Die WELLERGRUPPE vertreibt nicht 

nur Neu- und Gebrauchtfahrzeuge, 

sondern bietet darüber hinaus die 

gesamte Produktpalette eines 

modernen Autohausbetriebs an, wie 

Finanz-, Versicherungs- und 

Servicedienstleitungen. Da guter 

Service nur von Menschen für 

Menschen angeboten werden kann, 

setzt die WELLERGRUPPE auf eine 

kontinuierliche Weiterqualifizierung 

seiner Mitarbeiter. Nur so kann das 

gemeinsame Ziel immer wieder aufs 

Neue erreicht werden, nämlich unsere 

Kunden zu begeistern. 

 

In der WELLERGRUPPE arbeiten 

Menschen, die Freude an ihrer Arbeit 

haben, sich einsetzen und weiter-

entwickeln wollen, leistungsorientiert 

denken, wirtschaftlich handeln und 

durch ihre positive Ausstrahlung 

Kunden und Kollegen begeistern. 

 

Egal ob Sie einen Ausbildungsplatz, 

ein Praktikum oder einen Partner für 

ein Duales Studium suchen, bei der 

WELLERGRUPPE sind Sie an der 

richtigen Adresse! 

 

Wir suchen Sie als 
 

Auszubildende/r zum/zur 

 Automobilkaufmann/-frau 
 

in unseren Filialen! 
 

WELLERGRUPPE 

GmbH & Co. KG 

Franklinstraße 6  10587 

Berlin 

www.wellergruppe.de 

 

E-Mail:  
bewerbung@wellergruppe.de 
 

Beschäftigte: ca. 1.950  

deutschlandweit 

Ausbildungsplätze: 

ca. 130 pro 

Ausbildungsjahr 
 

 

Unsere Standorte:  

 
Auto Weller  

GmbH & Co. KG 
(Bielefeld, Bremen, Herford, 

Leipzig-West, Leipzig-Ost, 

Münster, Osnabrück) 

 

B&K GmbH & Co. KG 
(Bad Homburg, Bad 

Oeynhausen, 

Bad Salzuflen, Burgdorf, 

Celle, Detmold, Hamburg, 

Herford, Höxter, Kronberg, 

Lüneburg, Paderborn, 

Salzwedel/Brietz,  Stendal, 

Uelzen, Winsen/Luhe) 

 

Max Moritz  

GmbH & Co. KG 
(Bielefeld, Bünde, Hagen, 

Soest, Aurich, Emden, Leer, 

Wiesmoor) 

 

 

 

Ausbildungsberufe: 

Automobilkaufmann/-frau 
 

Kaufmann/-frau  für 

Büromanagement 
 

Fachkraft für Lagerlogistik 
 

Fachlagerist/-in 
 

Kaufmann/-frau im Groß- 

und Außenhandel 

 

Kfz-Mechatroniker/in 
 

Mechaniker/in für 

Karosserieinstand-

haltungstechnik 

 

Duales Studium: 

Betriebswirtschaftslehre 

Schwerpunkt: 

Automobilhandel 

 
Praktika: ja 

Studentenjobs: ja 

Bachelor-/ 

Masterarbeiten: ja 

 

 

 

 
Azubi-Meeting 2012 in der 

Autostadt Wolfsburg 

Automobilkaufmann/-frau 

 

Azubi-Meeting 2013 im Stammhaus 

der WELLERGRUPPE in Osnabrück 


